
СОГЛАСОВАНО
З титель директора по увр оховская оош)

Мелъникова Г.В. Немкина Е.В.
<<2|>> ноября 2022 г.

Перспективный план работы социального педагога на 2022-2023

учебный год МАОУ <Моховская ООШ>

ГIлан работы социаlrьного rтедагога на 2022-2023 1..rебный год составлен с

У{еТОМ ВЫЯВЛенных проблем прошлого учебного года после анчшиза работы.
В РеЗУЛЬТаТе анаJIиза проблем, необходимо активизировать работу по
следующим направлениям :

1. Проведение профилактической работы с учащимися школы, направленной
на законопослушное поведение и повышение мотивации к обучению.
2. ПРОВеДеНие профилактической работы с родителям , направленной на
повышение ответственности за воспитание и обl^rение своих детей, на
повышение правовой грамотности.

Щель: Социальная защита Об1..rающихся, их р€ввитие, воспитание, образования
на основе общечеловеческих ценностей, формирование у них соответствующих
ценностных ориентаций.

Задачи:
1. обеспечение соци€lльно-педагогической поддержки обучающихся и их

родителей в целях содействияих адаптации в rIтколе, самореализации,
посещаемости на занятиях и успеваемости по дисциплинам учебного
плана.

2. СвоеВременное окuLзание социЕtльной помощи, поддержка учащихся и
их семей, оказавшихся в Тжс, а также соци€rлъная защита детей с овз
и детей, находящихся под опекой.

з. Включение всех обуlающихся В соци€шьную деятельностъ в
соответствии с их потребностями, интересами и возможностями
посредством р€lзнообразных форм мероприятий, акций, Икт и др.4. Координация деятельности педагогиЕIеского коллектива для

полезного статуса обуrающихся)
преодолению комплекса неполноценности.

5. Защита и охрана прав обучающихся во взаимодействии с разJIичными
соци€Lльными институтами, повышение правовой грамотности
обучающихс\ педагогов и родителей.

6. Усиление межведомственного взаимодействия
учреждений системы профилактики

всех органов и

I
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7 . Анализ источников и причин социа-тьноli _]еза_]аптацI1I1 ofir чаюrц11\.jя
(предl.преждение правонарушений I1 -]евиантного пове -.с_l.

обучающихся, негативного семейного воспитания)
8. Профилактика ЗОХt
9. Организация профилактической работы по предупреждению JевIlантного

tIоведения; по своевременному выявлению обучающихся, склонных к
совершению гIротивоправных действий и употребления ПАВ.

План содержит 4 блока: организационная-методическая работа,
диагностическая работа, профилактическЕuI
профилактическая работа с родител ями.

работа с обучающимися,

Организационно-методическая работа направлена на разработку и
ОсУЩествление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений,
€lJIкоголизма, наркомании, токсикомании) осуществление систематическолi
работы с картотекой обучающихся (группы рискa>), а также
НаКОПЛение/пополнение банка данных по методикам работы на основе изучения
МеТОДиЧескоЙ литературы, специaIJIьных изданиЙ по социЕLпъноЙ педагогике,
нормативных документов, методических рекомендаций.

Щиагностическая работа предполагает создание банка данных об образе
ЖИЗНИ СемеЙ обl^rающихс\ о положении детеЙ в системе внутрисемейньгх
отношений, выявление негативных привычек подростков, взаимоотношений
подростков с гIедагогами школы, с однокJIассниками, с родителями.

ПРОфИлакТическая работа со школьниками вкJIючает предупредителъно-
ПРОфИЛакТиЧескую деятельность и индивиду€rльную работу с подростками
девиантного поведения и детьми (группы рискa)) Предупредительно-
ПРОфИЛаКТиЧеская деятельность осуществJIяется через систему кJIассных часов,
общешкольных мероприятий, с помощью индивиду€UIьных бесед. она
СПОСОбСтВУет формированию у обу.rающихся представлений об адекватном
ПОВеДеНИИ, О ЗдоровоЙ, нескJIонноЙ к правонарушениям личности. Задача
ИНДИВИДУаЛЬНОЙ Работы с подростками девиантного поведения состоит в
СОДеЙСтвии сознателъному выбору воспитанником своего жизненного пути.

профилактическая работа со школьниками:

илактич еятельность:
. ре€tлизация системы воспитательной работы школы;
. проведение мероrtриятий совместно с ПЩН;
о организ ация правового всеобl^rа;
опрофориентационноая работа;
. проведение бесед по профилактике употреблениrI Г[АВ..
ОРГаНИЗаЦия досуговой деятельности об}лrающихся <<группы риска>> :

о вовлечение обучающихся (группы риска) в кружки и спортивные секции;
. вовлечение обуrающихся в планирование КТП в школе;

1 направлецие:
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о привлечение подростков к саN{о\,прав-IенIlю.
2 направление:

Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведение\1:
овыявление причин отrпонений в поведении;
обеседы классного руководителя, администрации школы с подростко:чI;
оприглашение на Совет по профилактики безнадзорности и правонарушений
МАОУ <<Моховская ООШ>;
обеседы инсtIектора Пщн;
.вовлечение в творческую жизнь кJIасса, школы, в кружки, секции;
.направление ходатайств, представлений в КЩI, ПШ, опеку.

Профилактическая работа с родителями предусматривает установление
неисполъзованного резерва семейного воспитания, нахождение путей
оптим€Lпьного педагогического взаимодействия школы и семъи, включение
семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний,
общешкольных мероприятий с детьми и родителями.
Профилактическая работа с родителями:
.выбор родительского комитета в классах.
.выбор родителей в состав школьного УправляIощего Совета.
ОПроВедение общешкольнъIх собраниЙ для родителеЙ и приглашение на
городские собрания.
.привлечение родителей к проведению внекJIассных мероприятий.
.привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время
проведениякультурно- массовых мероприятий.
.ВЫяВление социzLльно-неблагополуIных, малообеспеченных, многодетных
семей и
rrостановка их на внутришкольный yreT.
опосещение по месту жительства семей, в которых проживают дети,
находящиесявСОПиТЖС.
онаправление ходатайств в КЩIиЗП, ПДн.

Категории обучающихся, с которыми работает социальный педагог:

, ,.Щети с девиантным поведением (состоящие на уrёте ВШУ, ПДн, КЩН и
зп).

. ,Щети из многодетных и малообеспеченных семей.

. ,Щети - инвzulиды, дети с ОВЗ и ЗПР.

. ,Щети, н€lходящиеся под опекой и попечительством.

. .Щети из неблагополучных и проблемньtх семей.

Механизмы реализации плана:

1. АНкетирование, тестирование, индивиду€uIьные беседы с детьми (группы

рискD) и родителями;



2. ПровелеНие к-IассНых часоВ и роJительских обшешколъных собранtIt"t:

3. Организаuия психо;lого-педагогических

педагогами-психологами ;

тренингов сов]\1естно

4. Работа Совета по профилактике правонарушений;

5. Работа Зож; Проведение акций за здоровый образ жизни (совместно с

педагогом-организатором ОБЖ)

6. Совместные действия с общественными организациями, пдН и КЩI и

зП (проведение кJIассных часов, посещение семей (|руппы рискa>),

приглашение на общешкоJIьные мероприятия)

7. Проведение лекций на педагогиtIеских советах, обуrение педагогов

приемаМ социометрического контроJIя за межличностной атмосферой в

классе, помощь в диагностике факторов риска, содействие эффективному

распределению ролей в коллективе учащихся с целью нейтрализации

негативных влияний среды.

Ожидаемый результат:

1. Снижение детей, состоящих на внутришколъном у{ете и учёте пдн.
2. Снижения rтравонарушений, совершаемых детьми (груIIпы риска).
з. Снижение факторов, провоцирующих аддитивное поведение подростков

(группы риска)).
4. Формирование позитивного

мотивации к уrебе.
5. Улучшение здоровъя детей

состояния;

докyментах:

- Конвенция ООН о правах ребенка;

- Семейный кодекс Российской Федерации;

- Закон рФ <об основных гарантиях прав ребенка в Российской
Федерации>>

1. Федералъный закон <Об образовании в Российской Федерации>> }Гs 2,1з- Фз
от 29.t2.|2 года;

2. Федеральный закон от 24.06.1999 N 120-ФЗ (р.д. от 07.06.20|7) <Об ОСНОВаХ

системы профилактики
несовершеннолетнию);

безнадзорности и правонарушений
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З. <Стратегия развития воспитания в Pocclll"lcкor"l Фе:ераuии на перIlоJ Jo ]0]5
ГоДа)):, УТВержДенная Распоряжением Правитеrьства Россltйской Фе;ерацrrи _\r

996 от 29 мая 2015 г.;

4. <КОнцепция развития системы профилактики безнадзорности и
ПРаВОНаРУшениЙ несовершеннолетних на период до 2020 года)), утвержденная
Распоряжением Правительства Российской Федерации от 22.03.2017 ]ф 520-р

5. Фелералъный закон от 2З июня 2016 г. Jф 182-ФЗ <Об основах системы
про филактики правонарушений в Российской Федерации> ;

6. ФедеральныЙ закон Российской Федерации от 29 декабря 2010 г. N 43б- ФЗ
<О ЗаЩИте Детей от информации, причинrIющей вред их здоровъю и р€lзвитию>.

]. <ПРОфеССиОнальный стандарт <<Специалист в области воспитания))),
УТВеРЖДеННЫЙ Прик€вом Министерства труда и социсLльной защиты Российской
Федерации от 10 января 2017 г. N 10н.

8. Письмо Министерства образования и науки РФ от 18.01 .2О|6 Jф 07-149 ((О
направлении методических рекомендаций по профилактике суицида);

9. Письмо Министерства образования и науки рФ от о9.о2.2о16 м07-505
<Методические рекомендации для педагогических работников, родителей и
руководителей образователъных организаций по педагогическому,
психологическому и родительскому попечению и сопровождению групп риска
вовлечения обуrающихся В потребление наркотических средств и
психотропных веществ>

10. Писъмо Министерства образования и науки рФ от оз.о4.2оlt7 г. М
вк1068/09 ((о направлении методических рекомендаций>> Методические
рекомендации о механизмах привлечения организаций дополнительного
образования детей и профилактике правонарушений несовершеннолетних.

11. ГIисьмо Министерства образования и науки РФ от 03.10.2017 r\T 09-1995 (о
направлении рекомендаций> (вместе с <методическими рекомендациями по
проведению мероприятий по повышению правовой грамотности детей,
родителей . (законных представителей) и педагогических работников,
)л{аствующих в воспитании детей>).



I. Организационно-методическая работа
l

tlЪ п\г Мероприятия Срок ответственный
1. Составление картоте-ки <Социальный

пасrторт школьD), <Социальный rтаспорт
KJIacca)):

-инструктаж классных руководителей по
представлению данных об обучающихся

и семьях группы соци€lльного риска;
-сбор данных по кJIассам для

соци€шьного паспорта;
-ок€вание помощи кJIассным

руководителям по сбору и анализу
матери€шов социalльных карт

об1.,lающ ихая группы соци€Lльного риска,

Сентябрь Социалъный педагог
Кл. руководители

2. Корректировка банка данных и
составление списка детей по

социагIьному статусу:
- из многодетных семей, м€tпоимущих

семей,
- из семей, находящихся в соци€rльно

опасном положении,
- из числа детей - сирот и детей,

оставшихся без попечения родителей;
- обучающихся, состоящих на

профилактическом 1^rёте;
-из числа детей-инвalJIидов,
- из семей мигрантов и т.д.

Сентябрь Социалъный педагог

a Выявление обучающихся, не
приступивших к занятиям 1 сентября.

В течение

учебного
года

Социальный педагог
кJI. руководители
зам. директора по

ВР, зам. директора по
ур

4. Проведение мероприятий с целью
обеспеченйя занятости обу.rающихся во

внеурочное время.
Вовлечение об1..тающихся в кружки,

секции и другие творческие объединениrI
в школе.

Регистрация в базе дополнителъного
образования <<Навигатор)

Сентябрь
Октябрь

Руководители кружков
и секций,

кл. руководители

5. Организация каникулярной занятости
обучающижся, в том числе иих

трудоустройства

В течение
года, в

IIредканику
лярный
период

Кл. руководители
соци€lJIьный педагог

7
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7. Работа по запроса\1 af\lllHlIcTpaцI.IIi
образовательного \-чреrк_]ения. N{B!,

постанов-lенI{я\1 КЛ] и ЗП,
обучаюшихся. ро-_титеrей. педагогов

В течение

учебного
года

Социалъный педагог
зам. директора по

вр

8. участl.tе в засеJаниях Совета
пр о фrл--тактл1 ки, с овеlцаниях,

пе.]агогических советах.

По плану Социальный педагог

9 В заlтrtо:ействие со специаJIистами
соцIiа]ьных служб для приня-гия мер по

социа--Iьной защите обучающихся.

По запрос5 Социальный педагог
Кл. руководитель

10 Статистическ€ш отчетность по семьям,
находящимся в социutльно опасном

положении, по опекаемым, по
несовершеннолетним, состоящим на

профилактическом учёте.

Ежемесячн
о

Социальный педагог

11 Выступление по запросам кJIассных
руководителей на родителъских

собраниях и классных часах, у{астие в
заседаниrIх методических советов.

По запрос1 Социалъный педагог

|2. Анализ проведённой работы. 1 полугодис
(сентябрь-
январь) , в

конце

1^rебного
года

Социальный педагог

1з. Накопление/пополнение банка данных
по методикам работы на основе изучения
методической литературы, специ€шьных

изданий по соци€LJIьной педагогике,
нормативных документов

В течение

уrебного
года

Социалыiый пе, l;.

п. работа с обучающимися, требующими особого педагогического
, внимания, с несовершеннолетними, состоящими на

профилактическом учёте

Социальный
педагог

Педагог-
психолог

Составление, корректировка банка
данных об1..lающ ихся, находящихся в

социаIIьно оцасном положении:
-изучение индивиду€tлъных особенностей

несовершеннолетних;
-изучение соци€Lпъно-бытовых условий;

- установление причин и условий,
способствовавших совершению

В течение

уrебного года



правонар\-шенлiл"1.

2. Собеседование с обl-чаюши\Iися,
требующими особого пе.]агогического

внимания. в To\I чисJе с

несовершенно]етни\Iи, находяшимися в

соп,тяiс с це.rью выяснения их
отношенliя к образовательной

организации, обучению:, особенностей их
взаиN{оотношений с родителями,

сверстниками, педагогами

В течение

учебного года
K;r.

руководители
социалъный

педагог

л|

Проведение классных часов по анализу
проблемньгх ситуаций.

По мере
необходимости

Социальный
педагог

4. Индивиду€tлъно-профилактические
беqеды с несовершеннолетними,

требующими особого педагогического
внимания, в том числе с

несовершеннолетними, находящимися в

соп, тжс.

В течение

уrебного года
Социальный

педагог

5. Проведение заседаний совета
профилактики с целью предупреждения

беспризорности и бродяжничества
несовершеннолетних, совершения ими

противоправных действий, рассмотрение
персонагIьных дел обучаюlцихся с

девиантным поведением, в том числе с
обучающимисц находящимися в СОП,

тхtс.

В течение

учебного года
(1 р* в месяц)

Кл.

руководители
социалъный

педагог
зам. директора по

вр

6. Проведение рейдов и составление актов
ХtБУ с целью оценки условий

проживания и воспитания обучающихся,
находящихQя в СОП, ТХtС и семей

опекаемых детей.

1разв2
месяца и по

мере
необходимости

Инспектор ПДН
кJI. руководители

Социальный
педагог

7. Оказание помощи обуlающимся в
организации внеурочного времени,

в трудоустройстве.

В течение

учебного года
Кл.

руководители
социальный

педагог
8. Осуществление строгого контроля за

посещением школы об1^lающимися,
требующими особого педагогического

внимания, а также обучающихся,
находящихся СОП, ТЖС и семей

опекаемых детей

Постоянно в
течение

уrебного года

Кл.

руководители
социальный

педагог

9. Вовлечение обl^rающихся, находящихся
в социалъно опасном положении, в

общешкольные дела, мероприятия и т.п.

ПОСТОЯНЁО В

течение

1^lебного года

Кл.

руководители
социальный

педагог



1. Внесение изN{ененIII"I I1 .]ополнений в
картотек\, ce\lel"I. находяrцихся в

СОП,ТЖС. сеlrей опекаемых детей

В течение

уrебного года
Кл.

руководители
социальный

педагог
2. Знакомство родителей с нормативно-

правовыми док}ментами по защите
прав ребенка, обязанностям родителей в

отношении воспи тания ребенка;
Проведение индивидуаJIьных

профилактических бесед с родителями
в возникновении конфликтных и

предконфликтных ситуациях

В течение

учебного года
Кл.

руководители
Социальный

педагог

aJ. Патронаж семей, находящихQя в СОП,
Т}КС и семей опекаемых детей

В течение

учебного года
(1 разв2месяцt

Социальный
педагог

кJI. руководител
4, Приглашение родителей на засе дания

Совета профилактики; общешкольные
родительские собрания; городские

собрания, организованные
департаментом образования

В течение

у,rебного года п
IIлану

Социальный
педагог

кJI. руководителI

5. Просветительская работа с родителями
(организация встреч со специапистами
различного профиля). Создание групп

поддержки, взаимопомощи, вовлечение

родителей в процесс жизнедеятельности
школы.

В течение

уrебного года
Социальный

педагог
кл. руководитеп]
зам. директора п

вр

6. Оказание содействия родителям в
организации занятости
несовершеннолетних

в свободное от учебы время, в
каникулярный период.

В течение

учебного года I
преканикулярно

время

Социалъный
педагог

кл. руководителI

7, Ведение группы (РОЛ4ТЕЛЬСКИИ
КИНОЛЕКТОРIДZ)

По плану Социальный
педагог

Педагог-психоло

III. Работа с родителями

IY. Работа с классными руководителями

Социальный
педагог

Педагог-психолог

Совещание при директоре с

рассмотрением вопросов :

- значение изучения личности
обучающегося в совершенствовании

в течение го

Зам. ди



находяrцимися в СОП, Т){tС, и с
семьями опекаемых детей

вр

], Совместная деятельность с
обучающ ими,) требуюrцими особого

педагогического внимания, в том числе
с несовершеннолетними, находящимися

в СоП,ТхtС.

В течение

1.,rебного годz
Кл. руководители

социалъный
педагог

3.| Совместное посещение семей с целью
I

| изуrения соци€Lльно-бытовых условий|"l жизни.

В течение

уrебного годс
Кл. руководители

социальный
педагог

y. Работа с детьми - сиротами и детьми, оставшимися без попечения
родителей

1. Выявление обуrающихся из числа
детей-сирот и детей, оставшихся без
попечения родителей. Постановка

данных категорий несовершеннолетних
на контроль.

В течение

учебного года
Социальный

педагог
кJI. руководители

2. Проведение обследований жилищо-
бытовых условий подоrrечных.

2 раза в год,
по мере

необходимостл

Социальный
педагог

кJI. руководители
aJ. Проведение работы по выявлению

интересов, потребностей, трудностей в
обучении детей-сирот и детей,

оставшихся без попечения родителей.

В течение

учебного года
Социалъный

педагог
кл. руководители
педагог-психолог

4. Посещение данной категории
обуrающихся на дому. Оказание
помощи в организации отдыха

подопечных.

В течение

учебного.год?
Социальный

педагог
кJI. руководители

5. Участие в рассмотрении конфликтов В течение Социальный

r



опекунов с опекаемыми и
своевременное ок€вание им соци€Lльной

поддержки.

)^{ебного
года

педагог
педагог-психолог

6, CBoeBperleнHo пре_]став-lение в органы
соцIlаlьноil с--тr,лбы сведений,

направ.lенны\ на защиту подопечных.

В течение

1^rебного года
Социальный

педагог

Социа--tьный педагог Харисова К.В


