
муниципальное автономное общеобразовательное учреждение
< < моховская основная общеобразовательная школа> )

прикАз

0t.02.2023 ль 32

О внедрении целевой модели
наставничества

На основании Распоряжения Минпросвещения России от 25. L2.2o[g
N р_145 "Об утверждении методологии (целевой модели) наставниI Iества
обуrающижая для организаций, осуществляющих образовательную

деятелъностъ по общеобразовательным, дополнительным
общеобразователъным и про| раммам среднего профессион€шьного
образования, в том числе с применением луIших практик обмена опытом
между ОбуT ающимися", с целъю достижения результата показатеJUI

регион€Lльного проекта кСовременная школа>  национального проекта
< Образование) < < Не менее 70%  Обу.rающихся общеобр€вовательньD(
организаций вовлечены В р€} зличные формы сопровождения и
наставничества))

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внедритъ в МАоУ < < Моховская ооШ) целевую модель наставничества.
2. Назначить координатором внедрениrI  целевой модели наставничества
МельниКову ГалИну ВлаДимировнУ, заместИтеJIя диРектора ПО 1^ rебной
работе.
3. Назначить кураторами внедрения целевой модели наставничества
ПередерНину ЛюДмилУ ВладимИровну, )пIителЯ информатики, ТТ Тцринкину

ОльгУ Аркадъевне, )п{ ителЯ биологиИ, ЯшенЬкинУ Jftобовъ Юрьевну,

учителя истории, Скачкову Ольгу Васильевну, учителя начальных кJIассов.
4. Утвердить:

4.| . ((дорожную карту>  ре€rлизации целевой модели
наставничества в МАоУ < < Моховская ооШ> >  на 2023 ­ 2024

уlебный год (Приложение N t);

Положение о наставничестве в MIAOY < Моховская ооШ>  на
202З­ 2024 гг. (Приложение N Z);

Программу целевой модели настав ичества в мАоу
< < Моховская ООШ>  (Приложение Nч 3).

5. Контроль за исполнением настоящего прик€ва возложить на
Мелъникову Га;rину Владимировну, заместитеJUI  директора по

улебной работе.

Л.В. Передернину

О.А. Ширинкину

Л.Ю. Яшенъкина

о.В. Скачкова

4.2.

4.3.

Е.В. Немкина
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