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< < моховская основная общеобразовательная школа)>

1. Общие положения

1.1. Настоящее положение регулирует деятельность дошкоJIьной образовательной организации

(далеЬ  доо), являющегося структурным подразделением дJUI  детей дошкольного возраста

Муниципального автономного общеобразовательного учреждения < Моховская ocHoBHiUI

общеобразовательнЕuI  школа)) (даrrее  Школа):

1.2. Настоящее rrоложение разработано в соответствии:

_ Федеральным законом РФ пСlб обр* овании в Российской ФедераЦИИ) ОТ 29.12,2012r, Jф 27ЗФЗ;

 Приказом Минобрнауки рФ от | 7.| о.2о1.З г. ]ф 1155 (об утверждении федералiного

государственного образовательного стаI Iдарта дошкольного образования));

 Гtр"п* ом МинобрЪауки РФ от з0.08.201З г. Jф 1014 < Об утверждении порядка организации и

оaущa.ruпения образо""п""ой деятепьности по основным общеобразовательным программам 
программам дошкольного образования> ;

 Уставом МАОУ < Моховская ООШ> ;

 настоящим Положением; иными нормативными правовыми

регионалЬноГоИМУЕиципальногои)оВня'реглаМенТирУюЩиМи
Ъбр* оuuraльньIх у{ реждений, в том tIисле локальными актами Школы.

1.3. ДОО не является юридическим лицом.

1.4. осноВным видОм деятелЬностИ ,ЩОО явJIЯется дошКольное образование, предшествующее

начальному обшему образованию.

1.5. Предметом деятельности ЩОО является воспитание, обуrение и рrlзвитие, а также присмотр,

уход и оздоровление детей дошкольного возраста.

r.o. доО реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образования,

1.7. Обучение и воспитаниь в Доо ведется нарусском языке как государственном языке Российской

ФедерЙии. доО призЕает право воспитанников и их родителей (законI IьD( представителей) на

использоваI Iие родного языка и свободньй выбор языка общения.

1.8. Основными задачами .ЩОО являются:

 охрана жизни и здоровья детей, укрепление их физического и психического здоровья;

 обеспечение познавательного, речевого, социальнокоммуникативного, художественно

эстетического, физйческого развития детей;

 обеспечение физического, интеллоктуалъного и лиtIностного рtr} вития каждого ребенка с ),четом его

индивидуальных особенностей;

 осуществление необходимой коррекчии недостатков в физическом и (или) психическом развитии

детей (при наличии таковой возможности);

 взаимодействие с семьями детей для обеспечения попноцеЕного развития детеи;

 оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по

вопросам воспитания, обучения и развития детей,

1.9. доо несет в устаI Iовленном законодательством РФ порядке ответственность за:

 выrrолнение функций, определенньIх уставом Школы;

 реапизацию u ,ronrro, объеме основной общеобразоватепьной rrрогра]vlмы дошкольного

образования;

 качество реализуемых образовательных [ рограI \4м;

документitми федерального,
деятельность дошкольньж



 соответСтвие приМеняемьIХ форм, методоВ и средстВ организации образовательного процесса

возрастным, психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересаМ И

потребностям детей;
 жизнь и здоровье детей и работrrиков Щоо во время образовательного процесса.

2. Организация деяdельности дошкольноЙ образовательноЙ организациИ

2. i. доО являетсЯ структ} рным подразделением Муниципального бюджетного

общеобразовательного учреждения кмоховская основнiш общеобразовательнiш школа)),

учрежденНого админисiрациеt Кунгурского муниципZ} льного округа в лице Управления образования

(далее  Учредитель).

2,2. Доо может быть реорганизована и ликвидирована в порядке, установленном законодательством

Российской Федерации.

2.з. Содержание образовательного процесса в ЩОО определяется образовательной программой

допоп"поiо образованпя, разрабатываемой, принимаемой и реurлизуемой !оо самостоятеJIьно в

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного

образования.

2.4. В соответствии с целями и задачаN[и, определенными Уставом ТТIколы, Еастоящим Положением,

доо может реаJIизовывать дополнительные образовательные программы и оказывать

дополнительные образовательные услуги за пределами образовательньIх 1rрограмм, определяющих

статус доо, с у{ етом потребностей семьи и на основе договора, закJIючаемого между ДОО и

Родителями (законньпли представителями),

2.5. платные образовательные услуги не могу: быть оказаны взамен и в pzll\ 4кax основнои

образовательной деятельности,ЩОО, финансируемой из бюджета,

2.6. Режим работы ЩОО: .оr"д"."iая рабочая недеJIя, с 7.00. до 19.00. Вьrходные  суббота,

воскресенье, нерабочие праздничные дни.

2.7. Доо Устанавливает реким дня для детей; последовательность, продолжительность разньш видов

деятельности детей, сбалансированность видов деятельности детей, исходя из условий доо,

содержания реализуемых в доу образовательньгх программ, а также в соответствии с

действующими санитарЕыми правилами и нормативами,

2.s. доО устанавлИвает максИмальныЙ объеМ нагрузкИ детеЙ во времЯ занятий, соответствующий

требованиям санитарноэпидемиологических I Iравил и нормативов.

2.9. Система оценок при реализации образовательньIх прогрaмм в Щоо не применяется,

2.10. доо обеспечивает гараЕтированное сбалансированЕое питание детей в соответствии с их

возрастом и временем пребьrвания в ЩОу согласно СанПи[ l2,4,1,304913,

2.11. Медицинское обслуживание детей в ЩОУ обеспечивают местные органы здравоохранения (на

основании заключенного Школой с ними договора), работники которого несут ответственность за

проведение лечебнопрофилактических мероприятий, соблюдеЕие санитарногигиенических норм,

режима и обеспечение качества питания.

2.| 2. Работники Доо в обязательном порядке проходят периодические медицинские осмотры и

обследование в соответствии с Саr,rГIиН 2.4.1"з0491з,

3. Комплектование дошкольной образовательной организации.

3.1. Порядок комплектования ,,ЩОО опредепяется )п{ редителем в соответствии с действующим

законодательстЁом Российской Федерации;

3.2. Прием детей (зачисление в ЩОУ) осуIцествJUIется приказом директора Школы

з.з. Ы ,щоо принимаются во внеочередном, rrервоочередном порядке категории детей, имеющие

такое право на основании действующего законодательства Российской Федерации;

3.4. осноВной струкТурноЙ единицеЙ,ЩОО является группа детей дошкольного фаннего) возраста,

3.5. Количество групп ЩОО определяется Учредителем, в зависимости от санитарI IьIх норм и

условий образовательного процесса и исходя из предельной наполняемости груп11,

З.6. Группы в доО компJIект),ются по разновозрастI Iому и одновозрастному принципу (в

зависимости от количества детей).

З.7, Количество детей в грушIах ЩОО общеразвившощей

расчета площади групповой (игровой) комнаты  для групп

направленЕости опредеJUIется исходя из

раннего возраста (ло 3 лет) не менее 2,5



метров квадратньIх на 1 ребенка и дJuI  дошкольного возраста (от 3х до 7ми лет)  не менее 2.0

метров квадратных на одного ребенка.

4.rучастники образовательного процесса.
4.| , Участниками образовательного rrроцесса ДОО являются доти, их родители (законные

представители), педагогическиФработники.
4.2. При приеме детей в ДОО обязательно ознакомление родителей (законньтх представителей) с

Уставом школы, лицензией на право ведения образовательной деятельности и другими док} ментами,

регламентирующими организацию образовательного процесса.

4.З. При приеме детей в ЩОО составляется соглашение с родитеJuIми (законными

представителями) на обработку персонirльньD( данньIх на каждого ребёнка;
4.4. Установление размера платы, взимаемой с родителей (законньп<  предстЕ} вителеЙ), за присмотр и

уход в ЩОО, производится в соответствии с действующим законодательством РоссиЙскоЙ

Федерации;
4.5. Взаимоотношения между ДОО и родитеJuIми (законными представителями) регулируются

договором, включающим в себя взаимные права, обязанности и ответственнОСть СТОРОН,

длительностЬ пребыванИя ребенка в .ЩОО, ptвMep платы, взимаемой с родителей (законньж

представителей) за содержание ребенка в,ЩОО, иные условия.
4.6. к педагогической деятельности в Доо допускаются лица, имеющие среднее профессиональное

педагогическое или высшее профессионztльное педагогическое образование.

4.7.К педагогической деятельности не доrrускаются лица:

 имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или tIодвергавшиеся уголовному
преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении KoTopbD( прекращено по

реабилитирующим основаниям) за пресцшления против жизни и здоровья, свободы, чести и

достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар,

клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и

несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, а также против

общественной безопасности;
 признанные недееспособньrми в установленном федеральным законом поряДКе;

 имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом

исrrолнительной власти, осуществJUIющим функции по выработке государственной политики и

нормативноправовому регулированию в области здравоохраЕения;
_ иные лица, которым запрещено заниматься педагогическим трудом, согласно Трудового КоДеКСа

рФ.
4.8. Права работников .ЩОО и меры их социальной поддержки опредеJшются законодательствоМ

Российской Федерации, Уставом IТТколы, Правилалли внутреннего трудового распоряДка,
коллективным трудовым договором, индивидуальным трудовым договором.
4.9. Система оплаты труда работников ,ЩОО, штатное расписание, должностные обязанности

работников ,ЩОО устанавливаются директором школы с учетом предложениЙ заведуюIцеГО

структурным подразделением.

5. Управление дошкольной образовательной организацией.

5.1. Управленйе.ЩОО осуществJuIется в соответствии с Федеральным законом кОб образовании в

РоссийскоЙ Федерации), иными законодательными актами Российской Федерации, настояфим

положением и Уставом школы.

5.2. Управление щоО строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами

самоу11равления доо являются: Общее собрание работников Образовательной организации,

педагогический совет. Порядок выбора органов самоуправления и их компетенция определяется

Уставом ТТТколы, а также регулирующими их деятельность иными локаJIьными актitми.

5. 3. Управление,ЩОО осуществJIяет директор школы.

5.б. Старший воспитатель:

 несет ответственность перед государством, обществом и уIредителем за деятельность детского сада

в пределах своих фlтlкционi} льЕьIх обязанностей;



 готовит в пределах своей компетенции проекты прикtlзов, распоряжения По Детскому Саду И

другие локальные акты, обязательные к исполнению работниками детского сада, предСтаВляет иХ

директору школы на утверждение;
 распоряжается имуществоМ и средствами детского сада в пределах прав, устiIновленньIх

должностной инструкцией;
 осуществляет подбор и рас&ановку педагогических кадров и обслужив€lющего персонЕIла, по

согласованию с директором школы в соответствии с зilконодательством О Труде;

 заключает договор между детским садом и родитеJI ; Iми (законными представителями) каждого

ребенка;
 принимает участие в аттестации работников детского сада;

 формирует контингент воспитанников детского сада;

 создает условия для ре€rлизации образовательньD( программ;

 осущесТвJUIеТ приеМ детей и комплектование групп детьми в соответствии с их возрастом,

состояниеМ здоровья, индивидуальными особенностями в порядке, установленном Положением;

 осуществляет контроль за деятельностью работников детского сада, в том числе путем посещения

занятдй, режимньж моментов, воспитательньD( мероприятий;

 планирует, организует и совершеЕствует методическое обеспечение детского сада;

 осущесТвJIяеТ взаимосвЯзь с семЬями воспИтчIнников, общественными организациями, другими

образ овательнымИ r{ режденИями пО вопро cilM дошкольного образов ания,,

 предостtlвляет в 
управление 

образования, директору школы и общественности отчеты о

деятельности детского сада;

6. Имущество и средства дошкольной образовательной организации

6.1. доо пользуется имуществом, закрепленным за ним, в соотвеТствиИ с цеJUIмИ своей

деятельности и назначением имущества.

6,2. ,щоО несеТ ответствеНI IостЬ переД Школой, а тЬкже перед собственником имущества за

сохранность и эффективное использование закрепленного за ЩОО имуIцества,

б.з. Финансовое обеспечение деятельности ЩОО осуществJUIется в соответствии с законодатепьством

Российской Федерации.

6.4. доо вправе привлекать в порядке, установленном законодательством РФ, дополнительные

финансовые средства за счеТ предостаВления платньIх дополнительньIх образовательньIх и иных

предусмотренных Уставом Школы услуг, а также за счет добровольньIх пожертвований и целевьIх

"."оЬо" ф".".r".п"*  и (или) юридических ЛИЦ, в том числе иностранньIХ граждаН и (или)

иностранных юридических лиц. Пр""rra"a* rие .ЩОо вышеуказанньIх дополI IительньIх финансовых

средств, не влечет за собой снижения размеров его финансирования за счет средств Учредителя.

o.s. доо вправе вести в соответствии с законодательством Российской Федерации приносяЩУю

доход деятельность, предусмотренную Уставом школы.

6.6. ФинаНсовые и материальные средства щоо, зчжрепленЕые за ним rцедителем, использ} ,ются им

в соответствии с Уставом школы и изъятию не подлежат, если иное не предусмотрено

законодательством Российской Федерации.
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